ESTADO DE MINAS GERAIS

Norma: DECRETO 43294 2003 Data: 29/04/2003 Origem: EXECUTIVO

APROVA O REGULAMENTO, IDENTIFICA E
CODIFICA  CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DO DEPARTAMENTO DE  OBRAS
PUBLICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
DEOP-MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Governador do Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que 1lhe
confere o inciso VII do art. 90, da Constituicdo do Estado, e tendo em

vista o disposto na Lei Delegada n°® 104, de 29 de janeiro de 2003,

DECRET A:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Departamento de Obras
PlUblicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG, que integra este
Decreto.

Art. 2° - Ficam identificados e codificados os cargos de provimento

em comissdo da estrutura Dbésica e da estrutura intermedidria do
Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG, a
que se referem os arts. 6° e 9° da Lei Delegada n°® 104, de 29 de
janeiro de 2003, na forma dos Anexos I e II deste Decreto.

Pardgrafo unico - A designagdo para o exercicio dos cargos de
provimento em comissdo constantes do Anexo II a que se refere o
"caput" deste artigo, bem como a dispensa do exercicio, dar-se-dao por
ato do Diretor-Geral da Autarquia, contendo obrigatoriamente seus
respectivos cdédigos.

Art. 3° - Os cargos de provimento em comissdo da estrutura basica e
da estrutura intermedidria do DEOP-MG, extintos em virtude dos arts.
4° e 7° da Lei Delegada n°® 104, de 29 de Jjaneiro de 2003, s&o os
constantes dos Anexos III e IV deste Decreto.

Art. 4° - Ficam dispensados os atuais servidores designados para os
cargos de provimento em comissdo da estrutura intermedidria, a que se

refere o Anexo II da Lei n® 11.660, de 2 de dezembro de 1994.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paldcio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 29 de abril de 2003; 212°
da Inconfidéncia Mineira.

Aécio Neves - Governador do Estado
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ANEXO I

(a que se refere o art. 2° do Decreto n° 43.294, de 29 de abril de
2003)

Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG
cargos de provimento em comissdo da Estrutura Bésica

UNIDADE ADMINISTRATIVA DENOMINAGCAO DO CARGO cODIGO ATUAL cODIGO NOVO ggiggi;
Diretoria-Geral Diretor-Geral DG-0R02 DG-0R 01 1
Diretoria de Obras Diretor DR-0R66 DR-OR 01 1
Diretoria de Projetos e Custos Diretor DR-OR147 DR-OR 02 1
biretoria de Planejamento, Diretor DR-OR159 DR-OR 03 1
Gestao e Financas
Procuradoria Procurador-Chefe PC-0OR0O1 PC-OR 01 1
Auditoria Seccional Auditor Seccional (*) - AS-OR 01 1
Diretoria-Geral Assessor do Diretor- AG-ORO1 AG-OR 01 1

Geral
Assessor de Diretor AD-OROL a AD- AD-OR 01 a 03 3

OR03

(*) cargo criado
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ANEXO IT

(a que se refere o art.

20

do Decreto n°

43.294,

de 29 de abril de

2003) departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-

MG

Cargos de Provimento em Comissdo da Estrutura Intermediaria

DENOMINACAO DO

CARGO cODIGO ATUAL cODIGO NOVO QUANTITATIVO AMPLO LIMITADO
AS-0OR01 a AS-
Assessor II ORO5 AR-OR 01 5 1 -
‘AR—OR 02 a 05 1 4
AR-OR01 a AR-
Assessor I OR04 SS-OR 01 4 1 -
‘SS—OR 02 a 04 - 3
Gerente Executivo _ GE-OR 01 a 05 7 5 _
IIT
‘GE—OR 06 e 07 - 2
?irente Executivo _ GR-OR 01 a 07 34 7 _
‘GR—OR 08 a 34 - 27
?erente Executivo _ GI-OR 01 6 1 _
‘GI—OR 02 a 06 - 5
P SE-OR01 a SE-
Secretéaria III OR03 SE-OR 01 a 03 3 3
P SC-OR01 e SC-
Secretaria II ORO2 SC-OR 01 e 02 7 2
SC-OR03 a SC-
ORO7 SC-OR 03 a 07 - 5
P SA-OR01 a SA-
Secretéaria I ORL1 SI-OR 01 e 02 11 2
SI-OR 03 a 11 - 9
Motorista do MD-0R01 a MD- MO—OR 01 e 02 5 P B

Diretor-Geral

O0R02
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ANEXO IIT

(a que se refere o art. 3° do Decreto n°® 43.294, de 29 de abril de
2003)

Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG

Cargos de provimento em comissdo da estrutura bdsica - extintos

DENOMINACAO DO CARGO QUANTITATIVO DE CARGOS cODIGO
Vice-Diretor Geral 1 VG-0R02
Chefe de Gabinete 1 CG-0OR06

Diretor 2 DR-OR65 e DR-OR117
AH-OR29 e AHOR73
Assessor do Vice-Diretor Geral 2 AV-OR01 e AV-OR02
Assessor de Diretor 5 AD-OR14 a AD-OR18
Coordenador de Controle Interno 1 CO-0OR15
Assessor do Diretor Geral 1 AG-OR02

|Assessor Chefe | 2

ANEXO IV

(a que se refere o art. 3° do Decreto n°® 43.294, de 29 de abril de
2003)

Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG

Cargos de provimento em comissdo da estrutura intermedidria - extintos

| DENOMINAGCAO DO CARGO QUANTITATIVO DE CARGOS cODIGO

SAOR12

| |
|Chefe de Divisé&o ’ 12 | CD-OR01 a CD-0R12
|Coordenador ’ 3 | CO-OR01 a CO-ORO3
|Supervisor ’ 14 | SP-OR01 a SP-OR14
|Chefe de Servico ‘ 15 | CS-OR01 a CS-OR15
|Chefe de Secéo ‘ 6 | CE-OR01 a CE-OR0O6
|Secretéria II ‘ 2 | SC-OR08 e SC-OR09

| |

|Secretéria I
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REGULAMENTO DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - DEOP-MG

(a que se refere o Decreto n® 43.294, de 29 de abril de 2003)

CAPITULO I
Disposicdes Preliminares

Art. 1° - O Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas
Gerais - DEOP-MG, criado pela Lei n® 9.524, de 29 de dezembro de 1987,
é organizado pela Lei Delegada n° 104, de 29 de janeiro de 2003, rege-
se por este Regulamento e pela legislacdo aplicéavel.

Pardgrafo uGnico - ©No texto deste Regulamento, a expressao
"Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais" o termo
"Autarquia" e a sigla "DEOP-MG", se eqlivalem.

Art. 2° - O Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas
Gerais - DEOP-MG é entidade autédrquica, vinculada a Secretaria de
Estado de Transportes e Obras Publicas, com sede e foro em Belo
Horizonte, dotado de personalidade Jjuridica de direito publico, com
autonomia administrativa e financeira, patrimbénio e receita préprios.

CAPITULO TIT
Da Finalidade e das Competéncias

Art. 3° - 0O Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas
Gerais - DEOP-MG tem por finalidade planejar, projetar, coordenar,
fiscalizar e executar, com exclusividade, as obras de engenharia de
interesse da administracdo estadual, observando o programa de obras
estabelecido pela Secretaria de Estado de Transportes e Obras
PUblicas, competindo-lhe:

I - elaborar estudos e vistorias técnicas, projetos e orcamentos de
construcdo, ampliacdo, restauracdo e reforma de prédios e demais obras
publicas;

IT - executar, fiscalizar e gerenciar as obras de construcéo,
ampliacdo, restauracdo e reforma de prédios e demais obras publicas;

IIT - elaborar normas e padrdes técnicos para projetos e tabelas de
precos para as obras publicas do Estado;

IV - organizar, regulamentar e manter o registro do acervo técnico
das edificacdes e obras publicas do Estado;

\Y - celebrar convénios, contratos, acordos e ajustes com
instituicdes publicas ou privadas relacionadas com os objetivos e
interesses do DEOP-MG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de
Transportes e Obras Publicas;
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VI - promover a execucdo de convénios ou acordos visando a
obtencdo, pelo Governo do Estado, de recursos para construgao,
ampliacdo, reforma de prédios e demais obras publicas;

VII - colaborar com as obras relativas ao plano de habitacdo para
as classes de baixa renda e com o0s programas de reurbanizacdo de
favelas e de outras formas de habitacdo no Estado;

VIII - atuar, supletivamente, na A4rea de estradas vicinais,
observada a legislacd&o pertinente;

IX - prestar servigco técnico especializado a Unido, ao Distrito
Federal, aos Estados e aos Municipios, mediante delegacédo, convénio ou
contrato, com interveniéncia da Secretaria de Estado de Transportes e
Obras Publicas;

X - promover intercdmbio técnico com organismos similares,
nacionais e internacionais;

XI - exercer outras atividades correlatas.
§ 1° - N&o sdo consideradas atribuicdes exclusivas do DEOP-MG:
I - as obras referentes a captacgdo, adugdo, reservacdo, tratamento

e distribuicdo de 4&gua, sistema de coleta e tratamento de esgoto
sanitdrio, sistema energético, restauracdo de prédios histdéricos e as
obras de construcdo, restauracdo e conservacdo de rodovias e de
edificagdes com estas relacionadas;

IT - as obras de conservacdo de prédios escolares, especialmente as
de reforma emergencial, que poderdo, a critério do governador, ser
executadas por entidades ©publicas, comunitédrias, confeccionais ou

filantrépicas, mediante celebracdo de convénio, especifico com o
Estado, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacéo;

IIT - as obras de construcdo, ampliacdo e reforma de prédios da
rede estadual de ensino, que poderdo, a critério das Secretarias de
Estado de Educagdo e de Transportes e Obras Publicas, ser executadas
pelas prefeituras municipais interessadas, pela administracdo direta
ou contratadas com terceiros, mediante convénio especifico com o
Estado, por intermédio das referidas Secretarias;

IV - o planejamento e o0s projetos para construcdo, ampliacdo e
reforma de unidades da Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais -
FHEMIG e da Fundacdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de
Minas Gerais - HEMOMINAS;

V - as obras de conservacdo e reforma de unidades da FHEMIG e do
HEMOMINAS, que poderdo, a critério das Secretarias de Estado de Saude
e de Transportes e Obras Publicas, serem executadas pelas respectivas
Fundacdes;

VI - o0s servigcos de construgdo emergencial e de manutencéo
corretiva ou preventiva em cadeia publica ou estabelecimento
prisional, que poderdo ser executados por entidade publica ou privada,
mediante celebracdo de convénio especifico com o Estado, por
intermédio da Secretaria de Estado de Defesa Social e a Policia Civil.
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§ 2° - Nas obras descritas nos incisos III, V e VI do § 1° seré
obrigatéria a interveniéncia do DEOP-MG, que fiscalizard a sua

execucdo e fornecerd projetos, especificacdo, planilhas
técnica.

CAPITULO III

Da Estrutura Orgénica

Art. 4° - O DEOP-MG tem a seguinte estrutura orgdnica:

I - Unidade Colegiada:
a) Conselho de Administracéo;
IT - Direcédo Superior:
a) Diretoria-Geral;
IIT - Unidades Administrativas:
a) Procuradoria;
b) Auditoria Seccional;

c) Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financgas:

e assisténcia

1. Geréncia de Planejamento, Orcamento e Informacdo;

2. Geréncia de Administracdo e Recursos Humanos;

3. Geréncia Contédbil e Financeira;
d) Diretoria de Projetos e Custos:
1. Geréncia de Producgdo de Projetos;
2. Geréncia de Estudos e Orcamentos;
e) Diretoria de Obras:
1. Geréncia de Obras da Regido Metropolitana;
2. Geréncia de Obras do Interior;

f) Geréncia de Cadastro e Apoio a Licitacéo.

CAPITULO IV

Das Competéncias da Estrutura Orgénica
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Secdao I
Do Conselho de Administracéo
Art. 5° - Ao Conselho de Administracdo do DEOP-MG compete:

I - estabelecer as normas gerais de administracdo do DEOP-MG,
obedecidas as disposicgdes legais;

IT - deliberar sobre os planos de agdes anual e plurianual, e
orcamento anual do DEOP-MG;

IITI - deliberar sobre a prestacdo de contas anual do DEOP-MG;
IV - orientar a politica patrimonial e financeira do DEOP-MG;

V - aprovar os planos de expansdo e racionalizacdo das atividades e
recursos humanos do DEOP-MG;

VI - representar ao Governador do Estado em caso de irregularidade
verificada no DEOP-MG e indicar, se for o caso, medidas corretivas;

VII - definir as politicas do DEOP-MG, tendo em vista seus
objetivos e Areas de atividade;

VIITI - propor ao Governador alterag¢gdes no Regulamento do DEOP-MG,
assim como, de sua estrutura de cargos e remuneragdo;

IX - cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias do Conselho;
X - elaborar seu Regimento Interno;

XI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 6° - Sdo membros do Conselho de Administracdo do DEOP-MG:

I - Membros natos:

a) o Secretédrio de Estado de Transportes e Obras Publicas, que é
o seu Presidente;

b) o Diretor-Geral do DEOP-MG, que é seu Secretario Executivo;

c) o Secretdrio de Estado de Planejamento e Gestdo;

d) o Secretério de Estado de Fazenda;

IT - Membro designado:

a) 1 (um) representante indicado pelo Conselho Regional de
Engenharia Arquitetura e Agronomia do Estado de Minas Gerais -
CREA/MG.

§ 1° - O representante a que se refere o alinea "a" inciso II deste

artigo serd designado pelo Governador do Estado para um mandato de 2
(dois) anos, permitida uma reconducdo.




ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 2° - Haverid 1 (um) suplente para o membro designado para o
Conselho de Administracédo.

§ 3° - A funcdo de Conselheiro é considerada de relevante interesse
publico, n&do lhe cabendo nenhuma remuneracdo.

Art. 7° - O Presidente do Conselho de Administracdo terd direito
além do voto comum ao de qualidade e serd substituido pelo Secretério
Adjunto da Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas em
seus impedimentos eventuais.

Art. 8° - 0O Conselho de Administracdo reunir-se-& ordinariamente
duas vezes ao ano com a maioria de seus membros e,
extraordinariamente, mediante convocacgao de seu Presidente, do

Diretor-Geral do DEOP-MG ou da maioria de seus membros efetivos.

Pardgrafo Unico - As disposicdes relativas ao funcionamento do
Conselho de Administracdo serdo fixadas no seu Regimento Interno

Secdao IT
Da Diretoria Geral

Art. 9° - A Direcdo do DEOP-MG ¢é exercida pelo Diretor-Geral,
auxiliado por 3 (trés) Diretores sob sua subordinacéo.

Art. 10 - Ao Diretor-Geral compete:

I - praticar os atos de gestdo necessarios ao cumprimento de seus
objetivos;

IT - designar os ocupantes de cargos de provimento em comissdo de
Chefia e Assessoramento Intermedidrio, de sua competéncia;

IIT - assinar contratos, convénios, acordos e ajustes com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

IV - submeter ao exame e aprovagdo do Conselho de Administracdo do
DEOP-MG:

a) os planos plurianual e anual de acgéo;

b) a proposta orgamentédria anual e a prestacdo de contas;

c) o relatdério anual de atividades;

d) a proposta de alteracdo da estrutura orgénica da Autarquia;
V - representar a autarquia em Jjuizo e extrajudicialmente;

VI - examinar relatdérios, controles, pareceres e informacdes das
unidades administrativas, determinando as medidas cabiveis;

VII - exercer outras atividades correlatas.
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Secdao III
Da Procuradoria

Art. 11 - A Procuradoria tem por finalidade promover estudos e
trabalhos de natureza juridica no éambito da sua competéncia com as

seguintes atribuicdes:

I - representar a Autarquia perante qualquer Jjuizo ou tribunal, ou
por determinacdo de seu Diretor-Geral em qualquer ato;

IT - elaborar estudos, preparar informacdes e dar pareceres por
solicitacdo do Diretor-Geral;

ITT - elaborar instrumentos Jjuridicos, bem como encaminhar e
acompanhar sua tramitacdo;

IV - cumprir e fazer cumprir orientacdes do Procurador-Geral do
Estado;
V - interpretar os atos normativos a serem cumpridos pelo DEOP-MG,

quando ndo houver orientacdo do Procurador-Geral do Estado;
VI - examinar, previamente, no admbito da Autarquia:

a) os textos de editais de 1licitacdo como dos respectivos
contratos ou instrumentos congéneres, a serem publicados e celebrados;

b) os atos de reconhecimento de inexigibilidade e de dispensa de
licitacéo;

VII - assessorar o Conselho de Administracdo quanto aos aspectos
legais de seus atos;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Secdo IV
Da Auditoria Seccional

Art. 12 - A Auditoria Seccional tem por finalidade executar, no
dmbito da Autarquia, as atividades de auditoria interna estabelecidas
pelo Sistema Estadual de Auditoria Interna, competindo-lhe:

I - exercer o controle interno dos atos de despesa em consondncia
com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, eficiéncia e economicidade;

IT - implementar ag¢gdes preventivas que assegurem a correta
utilizacdo dos recursos ©publicos e assessorar as unidades no
cumprimento da legislacédo vigente;

10
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IIT - controlar e acompanhar a execugdo dos convénios, contratos e
outros instrumentos legais firmados com organizacdes de direito
publico ou privado;

IV - analisar e conferir os processos de prestacdo de contas;

V - atender as diligéncias dos érgdos publicos fiscalizadores e das
organizacdes financiadoras e acompanhar o cumprimento das
recomendacdes decorrentes;

VI - cumprir a orientacd&o normativa emanada de unidade central a
que esteja subordinada tecnicamente como unidade setorial de
subsistema ou sistema estadual;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Secdo V
Da Diretoria de Planejamento, Gest&do e Financas

Art. 13 - A Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas tem por
finalidade coordenar a formulacdo do planejamento global do DEOP-MG,
bem como gerir as atividades relativas ao orcamento, a modernizacdo e
informacdo institucionais, aos recursos humanos e financeiros e ao
apoio operacional na Autarquia, competindo-lhe:

I - coordenar e orientar a elaboragcdo do planejamento das
atividades da Autarquia, acompanhar e avaliar sua execugdo € propor
medidas que assegurem a consecucéao dos objetivos e metas
estabelecidos;

IT - coordenar e orientar a elaboragdo a proposta orcamentédria
anual do DEOP-MG, acompanhar sua efetivacgdo e a respectiva execucdo;

I1I - coordenar e orientar as atividades de administracéao
financeira e contébil;

IV - coordenar e supervisionar os servicos geralis e o suporte
administrativo as atividades da Autarquia;

V - coordenar, e orientar as atividades de administracdo de pessoal
e desenvolvimento de recursos humanos;

VI - induzir, coordenar e acompanhar projetos e iniciativa de
inovacdo no modelo de gestdo e na modernizacéo do arranjo
institucional setorial, com vistas a garantir a manutencdo desse
processo face as condigdes e mudancas do ambiente;

VII - coordenar as atividades de informdtica e informacéo
institucional, bem como estabelecer canal de participacdo e interacéo
cidadd, por meio eletrdnico, com vistas ao aprimoramento institucional
e a melhor prestacdo de servicos a sociedade;

VIII - cumprir a orientag¢&o normativa emanada da unidade central a
que esteja subordinada tecnicamente como unidade seccional de sistema
ou subsistema estadual;

11
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IX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo I
Da Geréncia de Planejamento, Orgamento e Informacdo

Art. 14 - A Geréncia de Planejamento, Orcamento e Informacdo tem
como finalidade o planejamento global, o orgcamento, a modernizacdo e a
informac&o da Autarquia, competindo-lhe:

I - coordenar a elaboracdo do planejamento global do DEOP-MG,
acompanhar e avaliar sua execugdo e propor medidas que assegurem a

consecucdo dos objetivos e metas estabelecidos;

IT - coordenar a elaboracdo da proposta orcamentdria anual do DEOP-
MG, acompanhar sua efetivacdo e a respectiva execucdo financeira;

IITI - gerir as atividades de modernizacdo institucional;

IV - preservar a documentacdo e informagdo institucional do DEOP-
MG;

V - consolidar os relatdérios anuais de atividades do DEOP-MG;

VI - acompanhar e avaliar as atividades de acdo governamental na
sua area de atuacdo;

VII - acompanhar o andamento dos projetos de interesse do DEOP-MG
em tramitacdo na Assembléia Legislativa;

VIII - cumprir a orientagdo normativa emanada da unidade central a
que esteja subordinada tecnicamente como unidade setorial do sistema
estadual;

IX - induzir, coordenar e acompanhar projetos e iniciativas de
inovacdo no modelo de gestdo e na modernizacdo do arranjo
institucional setorial, com vistas a garantir a manutencdo desse

processo face as condigdes e mudancas do ambiente;

X - promover estudos e andlises por meio da wutilizacdo de
informacdes e dados disponiveis sobre o setor e o ambiente externo,
visando a garantir a constante capacidade institucional de

redirecionamentos e mudancas, em funcdo da sua eficiéncia e eficécia;

XI - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo II
Da Geréncia de Administracdo e Recursos Humanos
Art. 15 - A Geréncia de Administracdo e Recursos Humanos tem por

finalidade coordenar, orientar e controlar, no ambito do DEOP-MG, as
atividades relacionadas com a administracdo de materiais, bens mdveis

12
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e imdéveis, bem como a gestdo operacional, de pessoal e desenvolvimento
de Recursos Humanos, competindo-lhe:

I - coordenar e orientar a execucdo das atividades de administracédo
do pessoal e desenvolvimento de recursos humanos;

IT - gerenciar o suporte administrativo as atividades da Autarquia;
III - providenciar a publicacdo, no Orgdo Oficial do Estado, de
atos de interesse do DEOP-MG e despachos que devam satisfazer a esta

exigéncia;

IV - coordenar o sistema de administracdo de material, patrimdnio e
transportes oficiais;

V - providenciar a expansdo e modernizacdo dos servicos de
comunicacdo, visando adequéd-los as necessidades do DEOP-MG;

VI - coordenar as atividades de conservacdo e manutencdo dos
edificios e instalacodes;

VII - elaborar o planejamento global de atividades de
desenvolvimento de recursos humanos e promover a sua implementacéo;

VIII - analisar as necessidades da Autarquia e providenciar
treinamentos, reciclagens e a implantacdo de novas rotinas que visem
ao aperfeicoamento do servidor no desempenho de suas funcdes;

IX - manter atualizados a legislacdo de pessoal e o manual bésico
de treinamento do servidor iniciante, assim como um sSistema de
informacdes relativo aos direitos e deveres do servidor;

X - manter atualizado o Quadro de Pessoal do DEOP-MG;

XI - gerir as atividades sécio-funcionais dos servidores;

XII - coordenar e executar as atividades referentes a selecdo de
estagiadrios e de trabalhadores mirins;

XIII - aplicar normas legals e regulamentares pertinentes a
direitos e deveres do servidor;

XIV - gerenciar e executar as atividades de administracdo de
material, de servigcos e de controle do patrimbénio mobilidrio e
imobilidrio;

XV - programar e controlar as atividades de transportes, de guarda

e manutencdo dos veiculos;

XVI - gerir o arquivo administrativo e técnico do DEOP-MG, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo PUblico Mineiro;

XVII - executar e supervisionar os servigcos de protocolo,
comunicacdo, reprografia, zeladoria, vigiléncia, limpeza, copa e
manutencdo dos equipamentos e instalacdes;

XVIITI - acompanhar e fiscalizar os contratos em sua &rea de atuacdo
zelando por sua execugdo nos termos vigentes, propondo a aplicacdo de
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penalidades em caso de descumprimento de obrigagcdes por parte do
contratado;

XIX - cumprir a orientacdo normativa emanada de unidade central a
que esteja subordinada tecnicamente como unidade setorial de sistema

ou subsistema estadual;

XX - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo ITII
Da Geréncia Contédbil e Financeira

Art. 16 - A Geréncia Contébil e Financeira tem por finalidade
coordenar, orientar e executar as atividades de contabilidade e
administracdo financeira no admbito do DEOP-MG, competindo-lhe:

I - executar, controlar e avaliar as atividades relativas aos
processos de realizacdo da despesa publica e da execugdo financeira,
observando as normas legais que disciplinam a matéria;

IT - realizar o registro dos atos e fatos contédbeis da Autarquia;

III - acompanhar a execucdo financeira dos instrumentos legais dos
quais participa o DEOP-MG e controlar as prestacdes de contas;

IV - realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execugéo
do exercicio financeiro;

V - exercer outras atividades correlatas.

Secdao VI
Da Diretoria de Projetos e Custos

Art. 17 - A Diretoria de Projetos e Custos tem por finalidade
promover estudos e execugdo de projetos de engenharia, servigcos e
orcamentos de obras, competindo-lhe:

I - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas
relativas a execucdo de projetos de arquitetura, engenharia e
servigcos, com vistas a atingir as metas e objetivos do DEOP-MG;

ITI - exercer o controle fisico, financeiro e orcamentdrio dos
servicos contratados em sua area de atuacéao;

IIT - propor admissdo, transferéncia ou dispensa de funcionéarios,
bem como a concessdo de licenca e abono de faltas, relacionadas a sua
area;

IV - propor a contratagdo de servigos que, justificadamente, néo
possam ser efetuados pelos técnicos da area;

14
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V - propor ou definir Jjuntamente com os demais Diretores as
politicas e diretrizes a serem estabelecidas para o DEOP-MG, no &ambito
de sua competéncia;

VI - assinar em conjunto com um dos Diretores do DEOP-MG, os
documentos que se fizerem necesséarios;

VII - aprovar instrugdes relativas ao funcionamento especifico das
unidades subordinadas;

VIII - apresentar ao Diretor-Geral periodicamente o relatdério das
atividades da Diretoria;

IX - analisar e fornecer dados para elaboracdo do relatdério anual
do DEOP-MG;

X - propor sancdes as empresas contratadas pelo DEOP-MG em caso de
descumprimento das obrigacdes contratuais, no admbito de sua
competéncia, na forma da lei;

XI - promover gestdes junto as Prefeituras, Orgdos Publicos,
Particulares e Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, visando
a transferéncia e regularizacdo da posse de terrenos em nome do

Estado;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo I

Geréncia de Producdo de Projetos

Art. 18 - A Geréncia de Producdo de Projetos tem por finalidade
coordenar, orientar e controlar as atividades de execucdo de
vistorias, servicos preliminares, controle e acompanhamento da

execucdo de projetos, organizacdo e manutencdo dos arquivos técnicos
do DEOP-MG, competindo-lhe:

I - coordenar, orientar e controlar vistorias técnicas em prédios
publicos, terrenos e locais destinados a construgdo de obras publicas
de qualquer natureza;

IT - coordenar, orientar e controlar os levantamentos e relatdrios
técnicos sobre lesbGes e avarias em obras publicas de qualqguer
natureza;

IITI - coordenar, orientar e controlar a execucdo de servicos de
topografia, sondagens, servicos de andlise e acompanhamento técnico de
estabilidade de edificacdes publicas de qualquer natureza;

IV - coordenar, orientar e controlar a andlise de viabilidade de
utilizacdo de terrenos para edificacdes publicas e de outra natureza;

V - executar a medicdo dos servigcos contratados na sua Aarea de
atuacao;
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VI - controlar o desempenho das empresas contratadas para execucdo
de servicos na sua area de atuacdo e apurar o indice de desempenho das
mesmas;

VII - coordenar o controle fisico, orcamentdrio e financeiro dos
servicos contratados em sua area de atuacdo, propondo a adequacdo dos
mesmos aos recursos disponiveis;

VIII - manter o Diretor de Projetos e Custos informado sobre o
andamento dos servigcos em sua Aarea de atuacdo e assessora-lo em

assuntos de sua competéncia;

IX - coordenar, orientar e controlar a execugdo dos projetos
contratados com terceiros ou executados pelos técnicos do DEOP-MG;

X - coordenar e orientar a avaliacéo do desempenho dos
profissionais e empresas contratadas para a execucgdo de projetos e

apurar o indice de desempenho das mesmas;

XI - coordenar e supervisionar a organizagcdo e manutencdo do
arquivo do DEOP-MG;

XII - gerenciar o processo de licitacdo de projetos;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo II
Geréncia de Estudos e Orcamentos

Art. 19 - A Geréncia de Estudos e Orcamentos tem por finalidade
coordenar, orientar e controlar as atividades de execucdo de
orcamentos de obras e servicos do DEOP-MG, competindo-lhe:

I - coordenar, orientar e controlar a execucdo de orcamento de
obras e servicos;

IT - apurar e controlar o desempenho de profissionais e empresas
contratadas para execucdo de orcamento;

IIT - supervisionar o controle orgamentdrio e financeiro dos
servigos em sua area de atuagdo, visando sua adequagdo aos recursos
disponiveis;

IV - coordenar e supervisionar a elaboracdo de cadernos de encargos
de obras, tabelas de precos e especificacgdes de materiais;

V - executar a medicdo dos servicos de sua area de atuacdo;
VI - manter o Diretor de Projetos e Custos informado sobre o
andamento dos servicos em sua Area e assessord-lo em assuntos de sua

competéncia;

VII - coordenar e aprovar a analise de precos de servicos
acrescidos as propostas originais dos contratos;
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VIITI - elaborar e atualizar tabelas de precos para obras publicas
do Estado;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Secdao VIT
Da Diretoria de Obras

Art. 20 - A Diretoria de Obras tem por finalidade promover a
execucdo de obras puUblicas do Estado, competindo-lhe:

I - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades técnicas
relativas a execugcdo de obras, com vistas a atingir as metas e
objetivos do DEOP-MG;

II - exercer o controle fisico e financeiro das obras e servigos
contratados;
IIT - propor admissdo, transferéncia, promocdo ou dispensa de

funciondrios, bem como a concessdo de licenca e abono de faltas,
relacionadas a sua &rea;

IV - propor a contratacdo de servicos, que, justificadamente, néo
possam ser efetuados pelos técnicos da area;

V - propor ou definir Jjuntamente com os demais Diretores, as
politicas e as diretrizes a serem estabelecidas para o DEOP-MG;

VI - assinar em conjunto com um dos Diretores do DEOP-MG, os
documentos que se fizerem necessarios;

VII - aprovar as instrugdes relativas ao funcionamento especifico
das unidades subordinadas;

VIII - apresentar ao Diretor-Geral, periodicamente o relatdério das
atividades da Diretoria;

IX - analisar e fornecer dados para a elaboracdo do relatdério anual
do DEOP-MG;
X - propor sancdes as empresas contratadas pelo DEOP-MG em caso de

descumprimento das obrigag¢des contratuais, na sua area de competéncia,
na forma da lei;

XI - propor ou definir Jjuntamente com o0s demais Diretores as
politicas e diretrizes a serem estabelecidas para o DEOP-MG, no ambito

de sua competéncia;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecdo I

Geréncia de Obras da Regido Metropolitana
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Art. 21 - A Geréncia de Obras da Regido Metropolitana tem por
finalidade coordenar, orientar e controlar as atividades relacionadas
com o acompanhamento e controle dos servigcos e obras da regido
metropolitana, competindo-lhe:

I - coordenar e orientar o controle fisico, orcamentdrio e
financeiro dos servigcos e obras em sua &area de atuacdo visando sua
adequacdo aos recursos disponiveis;

11 - coordenar e orientar a avaliacdo do desempenho dos
profissionais e empresas contratadas e apurar o indice de desempenho
das mesmas;

III - coordenar e orientar o controle e registro das medigcdes das
obras e servicos de sua area de atuacéao;

IV - orientar, analisar e emitir parecer técnico sobre relatdrios e
outros assuntos relacionados as obras e servicos de sua area de
atuacao;

V - submeter relatdérios de sua &rea de atuacdo, devidamente
fundamentados, & aprovacdo da Diretoria de Obras;

VI - manter o Diretor de Obras permanentemente informado sobre o
andamento das obras e servico da Geréncia e assessorad-lo em assuntos
de sua competéncia;

VII - gerenciar o processo de informag¢des técnicas necessarias a
realizacdo de licitacdo de obras e servicos da regido metropolitana;

VIII - promover estudos, levantamentos e proposicdes a Diretoria de
Obras para elaboracdo de programas, normas, rotinas e padrdes;

IX - promover estudos comparativos de quantitativos e custos de
obras padronizadas;

X - manter em perfeita cronologia e de forma completa, o0s processos
relativos as obras, até a emissdo dos termos de recebimento de obra;

XI - planejar e controlar viagens de Gerentes II e Engenheiros as
obras, assegurando o méximo de produtividade e economia;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Subsecédo II
Geréncia de Obras do Interior

Art. 22 - A Geréncia de Obras do Interior tem por finalidade
coordenar, orientar e controlar as atividades relacionadas com ©
acompanhamento e controle dos servicos e obras do interior do Estado,
competindo-lhe:

I - coordenar e orientar o controle fisico, orcamentadrio e
financeiro dos servicos e obras, em sua &rea de atuacdo, visando sua
adequacdo aos recursos disponiveis;
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IT - coordenar e orientar a avaliacdo do desempenho dos
profissionais e empresas contratadas, e apurar o indice de desempenho
das mesmas;

IIT - coordenar e orientar o controle e registro das medig¢des das
obras e servicos de sua area de atuacdo;

IV - orientar, analisar e emitir parecer técnico sobre relatdrios e
outros assuntos relacionados as obras e servicos da Geréncia;

V - submeter relatdérios de sua &rea de atuacdo, devidamente
fundamentados, a aprovagdo da Diretoria de Obras;

VI - manter o Diretor de Obras permanentemente informado sobre o
andamento das obras e servicos da Geréncia e assessord-lo em assuntos

de sua competéncia;

VII - gerenciar o processo de informacdes técnicas necessarias a
realizacdo de licitacdes de obras e servicos do interior do Estado;

VIII - promover estudos, levantamentos e proposicdes a Diretoria de
Obras para elaboracdo de programas, normas, rotinas e padrdes;

IX - promover estudos comparativos de quantitativos e custos de
obras padronizadas;

X - manter em perfeita cronologia e de forma completa, 0s processos
relativos as obras, até a emissdo dos termos de recebimento de obra;

XI - planejar e controlar viagens de Gerentes II e Engenheiros as
obras, assegurando o maximo de produtividade e economia;

XII - exercer outras atividades correlatas.

Secao VIII
Geréncia de Cadastro e Apoio a Licitacéo

Art. 23 - A Geréncia de Cadastro e Apoio a Licitacdo tem por
finalidade planejar, orientar e executar as atividades relacionadas
com licitagdes promovidas pelo DEOP-MG e assessorar o Diretor-Geral,
competindo-lhe:

I - propor normas relativas ao cadastramento de pessoas fisicas e
juridicas para efeito de participacdo em licitacéao;

IT - processar O registro cadastral de empresas ou pessoas fisicas
interessadas em participar de licitacgdo promovida pelo DEOP-MG;

ITI - promover os procedimentos necessdrios a realizacdo das
licitacdes, oferecendo suporte administrativo a Comissdo de Licitacéo;

IV - organizar e manter atualizado o registro dos indices de
desempenho contratual médio das empresas contratadas pelo DEOP-MG;
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V - Elaborar os editais de licitacdo, nas suas diversas modalidades
e submeté-los a aprovacdo da Procuradoria;

VI - providenciar a publicacdo no Orgdo Oficial do Estado e/ou da
Unido dos atos na &rea de sua competéncia;

VII - exercer outras atividades correlatas.

CcAPITULO V
Do Patrimdénio e da Receita

Art. 24 - Constituem patrimbébnio do DEOP-MG o acervo de bens mbveis
e imdbveis, as acdes, os direitos e outros valores que vier adquirir,
ou que lhe forem destinados provenientes da sua carga patrimonial, jéa
incorporados ou a serem incorporados, bem como o seu acervo técnico.

Art. 25 - Constituem receitas do DEOP:
I - as dotagdes consignadas no orcamento do Estado;

IT - os recursos federais, ou de qualquer natureza, atribuidos ao
Estado e por ele transferidos ao DEOP-MG, para as finalidades
previstas neste Regulamento;

III - as rendas decorrentes da aplicacdo financeira de recursos
préprios, realizadas com o objetivo de preservar o valor aquisitivo
dos recursos, enquanto ndo se efetivar a despesa a que se destinam,
desde que com a devida autorizacdo do Tesouro;

IV - as rendas patrimoniais resultantes da exploracdo, locacdo e
arrendamento de seus bens;

V - as rendas provenientes de multa contratual;

VI - as contribuic¢des municipais e de quaisquer entidades publicas
relacionadas com as atividades do DEOP-MG;

VII - as rendas provenientes da remuneracdo de servicos de projetos
e custos, consultoria técnica, fiscalizacdo, supervisdo e execucdo de
obras, vistorias, pericias e pareceres;

VIIT - a taxa de administracédo de 5% (cinco por cento) sobre o
valor de cada contrato firmado, referentes aos servicos de

fiscalizacdo, supervisdo e execucdo de obras e projetos prestados pelo
DEOP-MG;

IX - as rendas de qualquer natureza que lhe forem destinadas;

X - os demais recursos de qualquer natureza e origem, destinados as
finalidades previstas neste regulamento.

CAPITULO VI
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Do Regimento Econdmico e Financeiro

Art. 26 - O Exercicio financeiro do DEOP-MG coincidird com o ano
civil.
Art. 27 - O orcamento do DEOP-MG é uno e anual e compreende as

receitas, despesas e investimentos dispostos por programas.

Art. 28 - O DEOP-MG submeterd ao Tribunal de Contas do Estado e a
Auditoria-Geral do Estado, anualmente, no prazo estipulado pela
legislacdo especifica, o relatdério de gestdo de sua administracdo no
exercicio anterior e a presenca de contas, devidamente aprovada pelo
seu Conselho de Administracéo.

CAPITULO VII
Do pessoal

Art. 29 - O regime juridico do quadro de pessoal do Departamento de
Obras Publicas do Estado de Minas Gerais - DEOP-MG estd previsto no
art. 1° da Lei n° 10.254, de 20 de julho de 1990.

Art. 30 - A jornada de trabalho da Autarquia é de 30 (trinta) horas
semanais, a ser cumprida em uUnico turno didrio, podendo o servidor
optar pela jornada de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do § 1°
do art. 1°, da Lei Delegada n°® 39, de 3 de abril de 1998.
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